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Тема доклада: «Информация о задачах и дальнейшем развитии ГБУ ЛО «Ресурсный добровольческий центр»

Ресурсный добровольческий центр Ленинградской области - это государственное бюджетное учреждение, созданное с целью всестороннего развития добровольческого движения в регионе.
Распоряжение Правительства Ленинградской области о создании учреждение вышло 5 марта 2020 года, и уже через несколько недель перед сотрудниками комитета и будущими сотрудниками подведомственного учреждения стала задача организации регионального штаба общероссийской акции «Мы Вместе» по помощи пожилым людям в период пандемии коронавирусной инфекции. За 2020 год в ряды добровольцев Ленинградской области, по данным платформы добро.ру,  присоединилось более 4000 волонтеров, а средний возраст добровольцев в 2020 году  вырос с 22 до 30 лет. 
В сентябре 2021 года по инициативе председателя молодежного Правительства Ленинградской области в учреждении  образован отдел «Молодежный проектный офис», в задачи которого входит помощь молодежи региона в написании грантовых заявок на конкурсы для физических лиц и НКО, сопровождение участников Всероссийской форумной кампании и обучение молодежных сообществ навыкам социального проектирования. Эта работа нацелена, прежде всего, на создание возможностей для успешной самореализации молодежи вне зависимости от того, в каком населенном пункте Ленинградской области он проживает. За год молодежный проектный офис провел более 20 интенсивов по социальному проектированию, 6 хакатонов по разработке проектных идей, организовано более 200 индивидуальных консультаций. Стоит отметить, что количество победителей грантовых конкурсов для физических лиц в 2022 году осталось на прежнем уровне по сравнению с 2021 годом, однако участники конкурса, участвующие в мероприятиях молодежного проектного офиса имеют высокие баллы по грантовым заявкам. Многие из тех, кто не получил поддержку на заочных грантовых конкурсах, выигрывали грантовые конкурсы в рамках молодежных образовательных форумах. Из 15 проектов – победителей грантового конкурса форума «Ладога» 4 – из Ленинградской области, в том числе проект Анастасии Шахматовой на сумму 1 миллион 200 тысяч рублей.
В 2022 году комитет по молодежной политике Ленинградской области совместно с подведомственными  учреждениями усилил работу по переводу деятельности от ярких единичных событий к выстраиванию системы по работе с молодежными сообществами. Среди сообществ, которые в 2022 году курирует Ресурсный добровольческий центр:
· сообщество добровольцев (в том числе школьных волонтерских отрядов, студенческих отрядов – участников акции «Снежный десант», корпоративных волонтеров, серебряных волонтеров). 
Из успешных практик стоит отметить открытие регионального центра серебряных волонтеров «Молоды душой» во Всеволожске (по линии поддержки движения «Серебряных волонтеров»)  и проект «Квартал Луи» - двухлетняя работа по подготовке воспитанников психоневрологических интернатов в дома сопровождаемого проживания, строящиеся в Ломоносовском районе Ленинградской области, реализуемый силами волонтеров молодежного совета «Газпром-Межрегионгаз» (по линии корпоративного волонтерства). 
Отдельно стоит отметить сообщество медиа-добровольцев, на сегодняшний день это более 150 молодых жителей Ленинградской области, генерирующих позитивный контент в социальных сетях и местных средствах массовой информации.
· сообщество молодых семей (в том числе курирование клубов молодых семей Ленинградской области)
В 2022 году запущен проект «В гости к клубу», в рамках которого семейные сообщества посещают клубы молодых семей соседних муниципальных районов с целью обмена опытом и лучшими практиками
· сообщество грантовиков (в том числе, участников заочного конкурса для физических лиц Федерального агентства по делам молодежи и молодежных образовательных форумов)
Сообщество насчитывает около 200 активных молодых людей с готовыми проектными идеями для подачи на грантовые конкурсы
· сообщество уличной культуры и спорта
В 2022 году в России и в Ленинградской области в частности запущено модульное обучение «менеджеры улиц» для лидеров общественного мнения среди сообществ уличной культуры. Развивается региональное отделение общероссийской организации «Улицы России», а Ленинградские атлеты уже второй год становятся участниками международной конкурс-премии «КАРДО».
· Сообщество молодых соотечественников, проживающих за рубежом.
В 2022 году впервые после пандемии удалось провести мероприятия с соотечественниками в очном формате. Важно отметить, что уровень интереса соотечественников к мероприятиям, проводимым на территории Ленинградской области, растет с каждым месяцем. Все мероприятия с соотечественниками выстроены в единую систему и позволяют создавать проекты по популяризации русского языка и русской культуры, которые можно реализовывать на территории других стран 
Кроме этого, в 2022 году большое внимание и на федеральном, и на региональном уровне уделяется развитию инфраструктуры молодежной политики и добровольчества в частности. Комитет по молодежной политике Ленинградской области совместно с подведомственными учреждениями начал работу по смысловому наполнению молодежных коворкинг-центров. Создана методическая база мероприятий, отвечающих ценностям молодежной политики, которые могут быть адаптированы и использованы любым коворкингом Ленинградской области без дополнительных финансовых затрат.
В  этом году в Ленинградской области открывается 3 Добро.Центра в Гатчине, Всеволожске и Волосово. На стадии подписания документов об открытии Добро.Центров Выборг и Сланцы. Добро.Центры – это социальная франшиза, разработанная Ассоциацией волонтерских центров. По сути это  аналог МФЦ в сфере добровольчества, когда в режиме «одного окна» волонтерам предлагается весь спектр обучения, волонтерских вакансий и нематериального поощрения, а благополучателям – возможность быстро и качественно получить необходимую помощь.
Нельзя не сказать о том, что на сегодняшний день ни одно крупное событие в Ленинградской области не обходится без волонтерского сопровождения. Ежегодно волонтеры ресурсного добровольческого центра сопровождают более 50 мероприятий различной направленности – от голосования за лучших дизайн территорий в рамках проекта «Комфортная городская среда» для Чемпионата России по пахоте. 
В 2023 году комитет ставит перед Ресурсным добровольческим центром задачи по развитию следующих направлений: 
· Работа со студентами (в первую очередь со студентами СПО);
· Молодые Семьи
· Гранты 
· Форумы
· Таврида (как отдельное направление работы в связи с выделением этого мероприятия в рамках федерального проекта «Молодежь России»)
· Информационная работа
· Соотечественники
· Профориентация
· Работающая молодежь
· Коворкинги
· Молодежные инклюзивные проекты
· Уличная культура
Неизменным и приоритетным направлением работы Центра является развитие добровольчества. 
По итогам победы в 2022 году в конкурсе лучших региональных добровольческих практик «Регион добрых дел», в 2023 году будет реализована практика по формированию местных и соседских сообществ на территории муниципальных образований Ленинградской области. Это позволит укрепить общественные инициативы на территории конкретных муниципальных образований и дать старт для развития потенциала местных активистов.
Отдельно стоит остановиться на работе ресурсного добровольческого центра, связанной со специальной военной операцией. 
В апреле 2022 года команда волонтеров Ресурсного добровольческого центра и Тихвинского муниципального района принимала участие организации работы пункта временного размещения в пос. Царицыно для беженцев из Мариуполя. Волонтеры помогали в заполнении документов на получение единовременных выплат, организовывали для детей и взрослых досуговые программы, оказывали бытовую, психологическую, гуманитарную помощь.
В связи с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации» комитетом по молодежной политике было принято решение о возобновлении работы регионального и муниципальных штабов Всероссийской акции #Мы Вместе (далее – Акция).
ГБУ ЛО «Ресурсный добровольческий центр» взял на себя обязательства по координации регионального и муниципальных штабов Акции по следующим направлениям:
- оказание бесплатной психологической помощи семьям  призванных на службу в рамках частичной мобилизации;
- оказание бесплатных  юридических консультаций семьям призванных на службу в рамках частичной мобилизации;
- оказание адресной помощи семьям призванных на службу в рамках частичной мобилизации.
В каждом районе формируется пул волонтёров-психологов и волонтёров-юристов, готовых оказывать бесплатную консультационную помощь.
По состоянию на 6 декабря 2022 года данный момент в адрес  регионального и муниципальных штабов Акции поступило 797 заявок. Полностью отработано 395 заявок. Остальные находятся в работе в муниципальных штабах. Каждая заявка заносится на платформу ОНФ.Помощь.
На ДОБРО.РФ в качестве волонтёров Акции подано 234 заявки (из них 227 заявок волонтёров от 18 лет, 7 заявок от волонтёров 14-17 лет).
Работа акции будет продолжена до окончания специальной военной операции.

Уважаемый Александр Юрьевич, уважаемые коллеги. Во втором квартале 2022 года был поднят вопрос о необходимости ввода дополнительных ставок в учреждения молодежной политики с выделением рабочих мест в муниципалитетах. 26 августа 2022 года по согласованию с главой администрации Подпрожского муниципального района Александром Сергеевичем Кялиным в отдел работе с территориями РДЦ был трудоустроен методист с удаленным рабочим местом в Подпорожье. По итогам 4 месяцев работы, количество зарегистрированных волонтеров на платформе добро.ру выросло с 140 до 306 человек; количество обученных по программам «Добро. Университет» - с 18 до 48 человек. Главное – активисты Подпорожского района стали участниками всех добровольческих  мероприятий регионального уровня, а Подпорожский муниципальный штаб Акции «Мы Вместе» (муниципальный координатор – Татьяна Догадина) – один из самых активных в регионе. Предлагаем считать данную практику успешной и рассмотреть возможность в 2023 году выделения дополнительных ставок в штат Ресурсного добровольческого центра еще в 4 муниципальных районах Ленинградской области. Это позволит системно развивать основные направления государственной молодежной политики на местах и снять нагрузку с ОМСУ по курированию муниципальных штабов акции «МыВместе» и курированию крупных сетевых волонтерских проектов и акций. 
В завершении доклада, я хотела бы поблагодарить коллег из муниципальных районов и г. Сосновый Бор за неоценимый вклад в развитие добровольческого движения. 

