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КОМИТЕТ ПО МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

от _____ _______________ 2021 года № _______________


О внесении изменений в приказ комитета по молодежной политике Ленинградской области от 31 августа 2015 года № О-10/2020 «Об утверждении квалификационных требований, предъявляемых
к кандидатам на замещение вакантной должности руководителей 
Ленинградских областных государственных учреждений, подведомственных
комитету по молодежной политике Ленинградской области»


Приказываю:

1.	Внести в приказ комитета по молодежной политике Ленинградской области от 31 августа 2015 года № О-10/2020 «Об утверждении квалификационных требований, предъявляемых к кандидатам на замещение вакантной должности руководителей Ленинградских областных государственных учреждений, подведомственных комитету по молодежной политике Ленинградской области» (далее – приказ от 31 августа 2020 года № О-10/2020) изменения, изложив пункт 1.1. приложения к приказу комитета по молодежной политике Ленинградской области от 31 августа 2020 года № О-10/2020 «Квалификационные требования, предъявляемые к кандидатам на замещение вакантной должности руководителей Ленинградских областных государственных учреждений, подведомственных комитету по молодежной политике Ленинградской области» в следующей редакции:
«1.1.	Высшее профессиональное образование по специальности «организация работы с молодежью», «государственное и муниципальное управление», «социальная работа», «социально-культурная деятельность», «государственное и муниципальное управление» или высшее профессиональное образование и профессиональная переподготовка.».

Председатель комитета 
по молодежной политике 
Ленинградской области							М.А. Григорьева



